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PRÉSENTATION
DE
L'ENTRETOISE

Mission de L'Entretoise
L’Entretoise a pour mission le soutien à

l’intégration sociale et au maintien dans la
communauté d’adultes vivant ou ayant vécu des

problèmes de santé mentale, dans le respect des
objectifs définis par les personnes elles-mêmes,

par l’offre…
 

…d’un milieu de jour où briser l’isolement et
développer des compétences relationnelles

…d’activités et services visant la socialisation et
l’acquisition d’aptitudes diverses, nécessaires à

une plus grande autonomie.
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APPROCHE
ET
PHILOSOPHIE

À L'Entretoise, nous adoptons une approche globale, c'est à dire que nous
tenons compte de toutes les sphères de la vie du participant.  La personne est

donc accueillie dans sa globalité lorsqu'elle fréquente l'organisme.

La philosophie que nous adoptons est celle dites "alternative".  L'alternative se
veut un "ailleurs" et "autrement".  L'alternative offre une gamme d'activités et

services complémentaires à ce qui est disponible ailleurs.

Les activités et services visent le développement d'aptitudes permettant une
plus grande autonomie et sont toujours organisés à partir des objectifs des

personnes.  L'Entretoise considère ses participants comme des adultes
responsables et aptes à assumer leur choix.  En ce sens, l'organisme renseigne

les personnes afin de leur permettre de prendre des décisions éclairées.

L'Entretoise considère que la personne a le pouvoir d'améliorer sa condition et
la soutient dans ce processus en lui offrant un milieu de jour où briser

l'isolement et où ses compétences relationnelles peuvent être améliorées,
permettant d'acquérir un réseau social satisfaisant.
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SUITE...

Les services du programme de soutien dans le milieu de vie sont diversifiés et
incluent principalement des visites à domicile avec différents objectifs et des

accompagnements.  Un accompagnement est une démarche d'apprentissages,
de soutien à l'appropriation par la personne de sa vie, de sa santé, de ses

conditions, incluant la gestion de son anxiété, par la préparation d'une rencontre
avec un professionnel de la santé, ou pour se rendre à l'épicerie où il faut

s'orienter, chercher, s'informer, faire des choix, etc. 

 Il s'agit également de soutenir les personnes dans l'élaboration d'un budget,
dans la planification de leurs repas, dans leurs démarches personnelles, etc.

L'aide offerte, qu'elle soit au local ou à domicile, vise toujours le développement
de compétences et jamais de "faire à la place".  Elle valorise le potentiel des

personnes.

Les services offerts par l'organisme tiennent compte des besoins collectifs des
participants, mais également des besoins individuels et particuliers de chacun. 
 L'organisme offre aux individus une gamme variée de services tels l'écoute, le
soutien, l'information, l'accompagnement, l'intervention en situation de crise, le
soutien dans le milieu de vie, etc.  Ces services individualisés et personnalisés

sont disponibles sur demande.
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ACTIVITÉS ET
SERVICES

 L'Entretoise couvre un très grand territoire!  Nous pouvons nous rendre à la
grandeur du Témiscamingue pour faire du soutien dans le milieu de vie, ce qui
représente une superficie d'environ 19 000 km carrés.  Nous faisons aussi des
accompagnements médicaux dans tout l'Abitibi-Témiscamingue et le Nord-Est

Ontarien.

Tout au long de l'année, nous avions encore nos soupes de l'amitié à vendre à
5,00$.  Ce sont des pots d'ingrédients secs, que la population peut acheter.  

 Les gens ont bien aimé cette belle grosse soupe protéinée.

Cette année, 28 participants ont adhéré à l'organisme et 26 membres
supporteurs.  Nous remarquons qu'avec le COVID, c'était moins facilitant!  De
ce nombre, 19 personnes ont fréquentées quotidiennement notre milieu de

jour.

Nous avons envoyé des cartes de fêtes à tous nos participants, aux membres
de notre CA, et aux membres supporteurs.

Pour cette année bien particulière, nous avons fait une demande de subvention
aux fonds d'urgence pour l'appui communautaire (FUAC).  Ils nous ont octroyés     
17 464$ pour préparer de petits repas congelés, en portions individuelles, que
nous sommes allés livrer à domicile.  Pas moins de 748 repas ont été faits entre
avril et octobre 2020.  25 participants ont eu recours à ce service d'urgence et

hors du commun.
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SUITE...
Alors durant l'année 2020-2021, plusieurs appels téléphoniques ont
été faits aux participants pour prendre de leurs nouvelles pendant

notre fermeture dûe au COVID.  Les accompagnements aux rendez-
vous médicaux n'ont pas arrêtés, sauf pendant la période en zone

rouge.   

Avec des subventions ponctuelles, nous avons pu aussi offrir des
certificats cadeaux au Glacier pour nos participants réguliers.  Aussi,
nous avons payé le Subway et fait un pique nique dans la cour avec

les participants.
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